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Competenţe: C1.3. Aplicarea de metode, tehnici şi instrumente manageriale în rezolvarea de 

probleme/situaţii bine definite în dinamica mediului intern şi extern al organizației C2.4. Utilizarea de 

metode şi criterii de evaluare a strategiilor şi politicilor organizaţionale CT2. Identificarea rolurilor şi 

responsabilităţilor într-o echipă plurispecializată şi aplicarea de tehnici de relaţionare și muncă 

eficientă în cadrul echipei 

 

  

 

Plan de învățământ 

valabil începând cu anul universitar: 2020-2021 

 

 

Nr. 

crt. 
Disciplina 

Activităţi didactice Număr 

credite 

disciplină 

Forma 

de 

evaluare 
C S L P AP 

1. Evaluarea performanțelor angajaților  4 6 - - - 1 E 

2. Evaluarea posturilor 6 6 - - - 1 E 

3. Noțiuni de legislația muncii   4 4 - - - 1 E 

Total 30 - - - 3 credite  

Examen de certificare a competențelor  2 credite E 
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